
 

 

Chez Frontmatec, nous sommes spécialisés dans la conception, l'automatisation, la fabrication, l’installation, ainsi que le service après vente d’équipements 
pour les usines de transformation de viande de porc et de boeuf sur le marché international. Notre équipe conçoit des technologies de toutes complexités allant de 
machines simples, à la robotisation, la vision numérique et l’intelligence artificielle. 

Le poste 
Le titulaire du poste doit concevoir, optimiser, modifier et 
dessiner des plans d’aménagement d’usine en effectuant 
des plans 2D avec AutoCAD et 3D 
avec Inventor et Naviswork.  Il doit aussi dresser la liste 
d’équipements requis dans le projet pour les 
soumissions, dessins de détail et la production. Il doit 
finalement assister le département des ventes et les 
autres départements pour des questions reliées à son 
expertise. 
 
Quelques responsabilités 
• Concevoir des plans d’aménagement d’usine en 

tenant compte des demandes clients tout en 
respectant les normes sanitaires et sécuritaires 
exigées, ainsi que les standards fournis dans la 
librairie afin de s’assurer de minimiser le coût et 
les délais des projets;  

• À partir d’un dessin d'aménagement 2D ou 3D, 
concevoir une élévation détaillée en 3D 
(Inventor, Factory Design) comprenant : les 
suspensions, les équipements Frontmatec et les 
équipements existant du client;  

• Effectuer des listes de pièces pour chaque 
équipement (Listings) pour l’équipe des estimations 
afin de donner un prix précis au projet;  

• À partir d’un layout et d’un tableau Excel fourni par 
le département électrique, le titulaire du poste doit 
intégrer les éléments électriques à son projet. 
(Bouton, remote, panneau, etc…)  

• Lancer les items en production à partir du logiciel 
ERP (Microsoft AX);  

• Numéroter et dresser la liste des 
équipements requis pour le projet dans le but de 
fournir des renseignements détaillés au 
département de soumission, aux 
clients ainsi qu’aux autres départements;  

• Faire les plans pour l’approbation, l’intégration en 
usine et l’installation client;  

• Remplir le document de transfert de ligne, pour 
supporter le département de détail;  

• Modifier l’élévation si nécessaire et maintenir le 
master à jour, après l’installation    

• Travailler en collaboration avec l’ingénierie de 
ventes pour la présentation des plans 
d’aménagement et s’assurer que le projet répond 
bien au cahier de charge;  

• Organiser et animer différentes réunions en lien 
avec ses projets;  

• Effectuer des visites occasionnelles chez les 
clients de l’Amérique du Nord dans un but 
technique;  

• Effectuer des nuages de point et évaluer les 
équipements existants chez le client à l’aide d’un 
scanner 3D;  

• Optimiser les dessins en prenant en considération 
le coût/délais de fabrication et la facilité 
d’installation des équipements  

• S’assurer de l’application en usine ou chez un 
client, des normes santé sécurité de Frontmatec et 
des normes et loi en vigueur (OSHA et LSST).  
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Les requis pour le poste :  
• DEP ou DEC en génie industriel, architecture, 

génie civil ou tout autre formation/expérience 
reliée à l’emploi. 

• 3 ans d’expérience pertinente souhaité en dessin 
• Maîtriser les logiciels de dessin (Inventor, 

AutoCAD 2D et Factory Design)  
• Connaissances 

des logiciels de visualisateur 3D (Naviswork), et 
de nuage de points (Recap)  

• Connaissance de base d’un logiciel 
manufacturier ERP (Microsoft AX un atout) 

• Maîtrise de la suite office (Word, Excel, Outlook, 
Teams) 

• Facilité d’apprentissage de nouvelles 
technologies 

• Adaptabilité et persévérance face au 
changement  

• Capacité à travailler sous pression  
• Sens du service à la clientèle 
• Français et Anglais professionnel (pour 

communication parlé et écrit avec des clients 
anglophones) 

• Avoir la possibilité de voyager au Canada et aux 
États-Unis – Visa et passeports valides, un atout 

• Agir à titre d’ambassadeur Frontmatec 
 
 
 
 
 

 
Nous offrons… 

• Des emplois stimulants, 
• Des horaires variables,  
• Plusieurs possibilités d’avancement, 
• Une salle d’entrainement accessible et gratuite, 
• Des formations à l’interne, 
• Des possibilités de voyager, 
• Et encore bien plus…  

 
 
 
Pour postuler… 
Cela vous ressemble, alors n’hésitez pas à nous 
contacter ou à nous faire parvenir votre curriculum vitae: 
ca.job@frontmatec.com 
 
 

Équité en emploi 

 
• Nous souscrivons au principe d'équité en emploi 

et appliquons un programme d'accès à l'égalité 
en emploi pour les femmes, les autochtones, les 
minorités visibles, les minorités ethniques et les 
personnes handicapées.  

 
• Si vous nécessitez une mesure d’aide ou 

d’accompagnement tout au long du processus 
de recrutement, veuillez-nous en informer. 
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